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            Arras le 09 octobre 2010 

RReettrraaiitteess  ::  
àà  ppaarrttiirr  dduu  1122  ooccttoobbrree,,  
LLAA  GGRREEVVEE  IILLLLIIMMIITTEEEE    

PPOOUURR  GGAAGGNNEERR  !!  
  

Après les grèves et manifestations de mai, juin, septembre et du 2 octobre, les organisations syndicales ont 
adressé un ultimatum au gouvernement pour le 12 octobre. Il faut maintenant traduire en actes cet 
ultimatum, face au gouvernement qui campe sur ses positions, soutient les banquiers et les actionnaires 
contre les salarié(e)s. 
De l’argent, il y en a ! Quand il s’agit de répondre aux exigences du patronat et des rentiers, il en coule par 
milliards. Par une autre répartition des richesses que nous produisons, nous pouvons sans difficulté financer 
nos retraites, revenir sur les contre-réformes de 1993, 2003 et 2007, satisfaire les revendications syndicales 
(salaires, pensions, diminution et compensation de la pénibilité, etc) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Un mouvement reconductible est maintenant indispensable pour gagner ! 
 

Des secteurs sont déjà en grève : dans les Commerces et Services, les cantines et 
les crèches à Marseille, les ports, au Ministère de la Culture, aux Finances, dans 
l’Education Nationale, les Hôpitaux  ... 
 

Des fédérations syndicales professionnelles appellent d’ores et déjà à un 
mouvement reconductible à compter du 12 octobre : dans les raffineries, à la 
RATP, dans les Collectivités Territoriales, à La Poste, à France Télécoms, dans 
l’audiovisuel et les spectacles, la protection sociale, … D’autres, comme à la SNCF, 
l’annoncent unitairement mercredi. Tout cela est soutenu par de nombreux appels 
unitaires d’Unions Départementales Interprofessionnelles. 
 

Des centaines de syndicalistes de toutes organisations ont lancé un appel à 
construire ensemble la grève générale pour le retrait du projet de loi. Les syndicats ont 
pour rôle de coordonner les luttes, de proposer un débouché national, victorieux. 
Aucune grève ne se décrète, mais il est de la responsabilité des organisations 
syndicales d’organiser un mouvement reconductible lorsque c’est nécessaire et que le 
rapport de forces le permet. 
 

  

LLee  1122  ooccttoobbrree,,  MMaanniiffeessttaattiioonnss  àà    
  

AARRRRAASS  ––  1100HH0000  PPllaaccee  ddee  llaa  GGaarree  !!  
  

LLIILLLLEE  ––  1144HH3300  PPoorrttee  ddee  PPaarriiss  !!  
  

EEtt  aauussssii  àà  BBéétthhuunnee,,  BBoouullooggnnee,,  CCaallaaiiss,,  LLeennss,,  Cambrai, Douai, 
Dunkerque, Hazebrouck, Maubeuge,  Valenciennes … 

 Maintien des âges actuels de 
départ en retraite,  

 Départ anticipé pour les travaux 
pénibles, 

 37,5 annuités de cotisation pour 
une retraite entière et à taux plein 

 Suppression de la décote 
 Maintien des régimes spéciaux 
 Indexation des pensions sur les 

salaires 
 Pas de retraite inférieure au SMIC 

 

CC’’eesstt  ppoossssiibbllee  !!  

 212 milliards d’euros de bénéfices pour les entreprises 
françaises du CAC 40 entre 2007 et 2009. 

 3 milliards par an de « niches fiscales » réservées aux 1% 
des plus riches 

 32 milliards d’exonérations de cotisations sociales (stock 
options, intéressement, mesures « pour l’emploi ») 

 36 milliards de dividendes distribués aux actionnaires des 
entreprises du CAC 40 en 2009 ; et le chiffre a presque 
doublé au 1er semestre 2010 par rapport à 2009 

 Entre 2004 et 2007, les 0,01% les mieux payé(e)s ont gagné 
40% de plus. 
 

DDee  ll’’aarrggeenntt,,  iill  yy  eenn  aa  !!  
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LLyyccééeennss  ééttuuddiiaannttss,,  cchhôômmeeuurrss  eett  ssaallaarriiééss  ::  
TToouutteess  eett  ttoouuss  uunniiss  ppoouurr  ffaaiirree  rreeccuulleerr  SSaarrkkoozzyy  !!  

  

Le gouvernement qui rabâche que l’ampleur des manifestations diminue, avant même 
qu’elles ne se déroulent, doit se rendre à l’évidence :  
 

Le gouvernement ne cède pas, et bien nous non plus ! 
 

Depuis 100 ans les travailleurs se battent pour la réduction du temps de travail : 
journalière, hebdomadaire, annuelle ou sur la carrière. Le patronat et le gouvernement 
veulent détruire les conquêtes sociales conquises par nos aînés, dont nous profitons 
tous.  
 

Le combat est clair nous voulons travailler moins pour travailler tous ! 
Rien ne justifie en effet que des millions de chômeurs 
croupissent dans la galère, alors que l’on prolonge le travail des 
salariés pour des retraites de misère. 
 

 

Le 12 octobre2010 : 

Toutes et tous dans la rue ! 

Et après on continue ! 
 

 

Les propositions de Solidaires 
 

 Droit de partir à 60 ans avec une retraite complète, à 55 ans pour les travaux pénibles, 
 37,5 annuités de cotisations pour avoir une retraite à taux plein pour le public et le privé,  
 L'abrogation des réformes Balladur (1993) et Fillon (2003) 
 Validation (sans rachat) des périodes de chômage, d’étude et de stage dès l’âge de 18 ans, 
 Pas de retraite à taux plein inférieure au SMIC, 
 Suppression de la décote et indexation des pensions sur les salaires, 
 Création d’un revenu socialisé d’étude d’un montant au moins égal au SMIC pour tous les 

jeunes en formation, 
 Une véritable politique en faveur de l’emploi des jeunes en particulier, 
 Création massive d’emplois publics dans les secteurs socialement utiles, 
 Interdiction des licenciements dans les entreprises qui dégagent des bénéfices. 

 

Mardi 12 octobre, à l’appel de tous les syndicats 

Nous serons des millions en grève  
et dans les manifestations,  

 

A Arras – 10H00 Place de la Gare SNCF 
 

A Lille - 14 h 30 Porte de Paris 
 

Mais aussi à Béthune, Boulogne, Calais, Cambrai, Douai, 
Dunkerque, Hazebrouck, Lens, Maubeuge,  Valenciennes … 

 
 

Toutes et tous ensemble, Construisons la Grève Générale 
 

 a déposé un préavis de grève 

illimité et reconductible à partir du 

lundi 11 octobre 20H00. 


