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Les Pronece - Le 08 novembre 2011, le syndicat majoritaire
Clest g4 Electorgles 7 de I’établissement déposait un préavis de

gréve générale pour le 15 novembre, aupres

de la Direction du Centre Hospitalier d’Arras.

Y pa
it d“"‘z ;s IéfélaLtté !

Aujourd’hui, le syndicat dépositaire du préavis continue a faire cavalier seul, se
retranchant derriére sa représentativité a 75% ... D’une greve générale, il appelle
le 06 décembre, les salariés a une greve factice a 14H00 ! Quel but ? Redorer son
blason par presse interposée ? Ou faire gagner les salariés sur leurs
revendications, auxquels il a délibéremment menti avant les élections ?

SUD n’est pas convaincu des bonnes intentions du SUD le syndicat qui vous
. e e . . ) ] ] met des yeux, [3 oii d'autres
syndicat majoritaire mais ne voudrait pas que lui soit vous mettent les mains |

reproché le manque d’unité sur cette premiéere bataille.
SUD est solidaire du mouvement et laisse le choix a ses
adhérents et sympathisants de se joindre a la lutte et au
mouvement de greve auquel il n’a pas été invité.

SHUNRESIREMRIO)S

Méme si avant les élections le syndicat majoritaire
affirmait qu’il suivait les comptes de I'établissement
au quotidien, que grace a lui, les nombreuses
embauches amélioraient les conditions de travail,
que le travail de 'encadrement de la gériatrie était
exemplaire .. En gros tout ce qu’il dénonce
aujourd’hui est ce que dénoncait SUD avant les
élections ... SUD s’associe a la lutte des salariés !

Seuls, les syndicats ne peuvent rien ! Ensemble, dans I'unité, syndiqués, non syndiqués, tout devient possible !

Alors pas d’hésitation SUDistez-vous !
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Sortie d’une réunion avec la Direction des Ressources
Humaines, des Services de soins infirmiers, de la
Gériatrie, de la Logistique ..

- 1 Aide soignante est déja recrutée pour le C C M
Pierre Brunet pour palier a I’'absentéisme ...

- 6 renforts seront alloués a la gériatrie pour les fétes
de Noél ..

SUD a défendu les conditions de travail des salariés, la
prise en charge des résidants et demandé une nouvelle
fois la NBI pour les aides soignant(e)s des EHPAD ...

La seule réponse de la Direction : Y A PAS DE SOUS !

- L’erreur de prévisions de budget du personnel
viendrait de la D.R.H. .. Question : Comment le conseil
de surveillance avec son contrb6le quotidien a-t-il pu ne
pas le voir ? Et surtout, comment des représentants
syndicaux ont-ils pu dire le contraire avant les
élections ?

SUD a toujours dit que les budgets du personnel
étaient insuffisants .. et n’a jamais cru les propos
électoraux rassurants ...
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